Gesundheitlich nicht fit? (4)

Damit das Alltagsgeschéft im Betrieb reibungslos lauft, miissen
alle Mitarbeiter an Bord sein. Was aber ist zu tun, wenn jemand
gesundheitlich nicht fit ist? Die Griinde kdnnen vielfaltig sein:
eine Erkrankung, ein Betriebsunfall, ein Handicap. Diese Situa-
tion kennen viele Betriebe. Iris Sauerberg von der Integrations-
fachdienst Bremen GmbH (IFD) stellt in der ,Wirtschaft in Bre-
men" typische Falle aus dem Alltag vor und gibt Tipps rund

um Gesundheit, Krankheit und Behinderung.

Thema: Berufsunfahig nach Motorradunfall

Frage Unser AuBendienstmitarbeiter hatte einen schweren
Motorradunfall. Seinen Job kann er nicht mehr machen. Wie
geht's jetzt weiter?

Iris Sauerberg Es wird einiges dafiir getan, dass Arbeitsver-
héltnisse auch in schwierigen Situationen bestehen bleiben.
Dafiir konnen Arbeitgeber vielféltige Hilfen in Anspruch
nehmen. Diese kénnen technischer oder auch finanzieller Natur
sein. Was in lhrem Fall zu tun ist, hangt von vielen individuel-
len Faktoren ab, die sich in einem Gespréach kléren lassen. Die
Beratung dazu ist kostenfrei.
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