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Jobchancen fur Behinderte

IFD hilft Menschen mit gesundheitlichen Einschrankungen bei Arbeitssuche

WALLE. Lars Elmers konnle einer
der Ersten sein, die von dem
neuen  Arbeitsmarkiprogramm
PLUS" fiir schwerbehinder-
te Menschen profitieren. Der
22-Jihrige ist stark sehbehin-
dert, trotzdem hal er eine Aus-
bildung in seinem Traumberuf
+Masseur und medizinischer
Bademelister” absolvierl. Nun
ist sie beendel und Elmers stehl
- wie viele andere Menschen
mit Behinderung - veor dem
Problem: Wer stellt ihn an? Hil-
fe bietet der Integrationsfach-
dienst (IFD) Bremen.

Schwerbehinderte Menschen
haben es nicht leichl, einen
Arbeitsplatz zu finden. Einer
Studie des Inlegrationsamtes
zufolge erfullen rund 65 Pro-
zent der Bremer Betriebe die
geselzlich vorgeschriebene Be-
schaftigungsquote fir schwer-
behinderte Menschen von funf
Prozent nicht,

Vor diesem Hintergrund ver-
lolgt das | Arbeilsmarktpro-
gramm PLUS* fir schwerbe-
hinderte Menschen das Ziel,
die Vorbehalle gegen die Ein-
stellung und Beschiftigung von
schwerbehinderten Menschen
abzubauen. Den Unternehmen
wird die Moglichkeilt gegeben,
schwerbehinderte Menschen
im Rahmen eines befristeten
Arbeitsverhdltnisses ohne wei-
tergehende Verpflichtung ken-
nenzulernen.

«Unsere Erfahrung zeigl, dass
zwei Faktoren den Einstieq ins
Berufsleben beginstigen: For-
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Der stark sehbehinderte Lars Elmers lief® sich vom Integrationsfachdienst bei

der Suche nach einer Anstellung beraten.

dermoglichkeiten fur den Ar-
beitgeber und ein Praktikum®”,
erlautert Karin Wiechard, Fach-
bereichsleiterin beim IFD. Die
Einrichtung aus Walle enga-
giert sich lir die Vermittlung
und dauerhafte Teilhabe am
Arbeilsleben von Menschen mil
Behinderung oder gesundheii-
lichen Einschrankungen.

Wahrend der Praktikumszeil
recherchieren die Berater des
IFD, welches Programm infrage
kommen kann. ,Das neue Ar-
beitsmarkiprogramm PLUS’,
das mit 1,44 Millionen Euro
aus der Schwerbehinderten-
ausgleichsabgabe ausgestallet
ist, kommt uns sehr entgegen”,
saqt Wiechard.

Der IFD Bremen nimmt! den
Weqg iiber die Arbeitssuchen-
den, um beide Seiten zusam-
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menzubringen: Er ladt deshalb
arbeilssuchende Menschen
mit Behinderung zu einem in-
dividuellen und kostenfreien
Vermilllungsgesprach ein. Wer
sich unter der Telefonnummer
2775200 anmeldet, sollte als
Vorausselzung in Bremen leben,
schwerbehindert und arbeitslos
gemeldet sein. Auch Rehabili-
tanden, die nach einer schweren
Erkrankung oder einem Unfall
den beruflichen Neustart wa-
gen, sind willkommen.

Lars Elmers hat inzwischen
mit Hilfe des IFD einen Job
als medizinischer Bademei-
ster in einer Reha-Einrichtung
gefunden. [ED)

Weitere Informationen erhallen
Interessierte auf der Internetsei-
te www.ifd-bremen.de.



