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Ich bin froh, dass er dabei ist:

Uwe Heide, Geschaftsfihrer der Bremer Batierie-Service
GmbH [EBS), hat mit Wolfgang MeiBner ginen talentierten
Mitarbeiter gewonnen, obwohl der Zeitgeist vor gut vier
Jahren dagegen sprach. Sein neuer dritter Mann war nam-
lich schon 59 Jahre alt und nach einer chronischen Erkran-
kung schwerbehindert.

Was die Bremer Firma damals dringend bendtigte,
war ein hoch spezialisierter Fachmann, ein sogenannter
servicetechniker im AuBendienst for batteriegesteverte
Motstromversorgung:. Jemand, der dafir sorgt, dass trotz
stromausfall zum Beispial die OF-Beleuchtung funktioniert,
die Radaranlage weiterlauft und das Rechenzentrum arbei-
tet. -Das Alter war fur mich nicht wichfig, wir brauchten
jemanden, der Seriositat ausstrahit und auf den man sich
verlassen kann, 50 Uwe Heide. Der Neue musste auBerdem
Know-how mitbringen: -Dies ist kein Ausbildungsberuf:,
erldutert er, :man bendtigt Kenntnisse sowohl als Elektriker
als auch als Radio- und Fernsehmechaniker und dann kom-
men noch spezielle Batteriekenninisse hinzw.:

Der Geschaftsfuhrer nahm den Weg dber die Agenbur fiir
Arbeit Bremen. Dort wurde ihm Wolfgang MeiBner vorge-
schlagen, der eine berufliche Reha bendtigte und von der
Integrationsfachdienst Bremen GmbH (IFD BEremen) unter-
stitzt wurde. Die Berufsbiografie passte und die kirperi-
chen Einschrankungen waren zu bewaltigen. Eina Probezeit
und die Firderung durch die Rentenversicherungsanstalt hat
Uwe Heides Entscheidung abgesichert. Heide: -Herr Meil-
ner ist drauBen beliebt und fachlich anerkannt. kch bin froh,
dass er dabai ist.-

Die Bewahrungsprobe fur Wolfgang MeiBner kam wenig
spater, denn er musste kurziristig fir seinen Yorganger
einspringen. Vorlaufzeit: vier Wochen. -lch habe mich auto-
didaktizch in die Materie eingearbeitet-, erinnert sich der
heute 63-Jahrige. Yor einiger Zeit hat MeiBner einen Karrie-
resprung gemacht: Ein weiterer Techniker kam ins Team
und er wird sich nun als Technischer Leiter auf den Innen-
dienst konzentrieren. Ans Rentenalter mag er gar nicht den-
ken: :5chade, dass ich die Firma nicht zwanzig Jahre friiher
kennengelemt habel:

Susanne Albrecht m Integrationsfachdienst Bremen GmbH
I Fiir weitere Informationen zum Thema (Schwer-Eehinde-
rung und Arbait; Integrationsfachdienst Bramen GmbH,
Telefon 0421-2775200, info@ifd-bramen. de
Inte grationsberatung fir Unternehmen,
Telefon 0421-277502-03, finger@ifd-breman. da




