»Menschen mit und ohne Handicap*

Bremens einzigartiges Weser Work-Projekt vereint das Konzept von Coworking und Inklusion

Von Edyta Briimmer

UBERSEESTADT. Am morgigen
Montag fdngt in den Biirora-
umen in der Konsul-Smidt-
StraBe 8r in der Uberseestadt
die Arbeit an. Damit beginnt
das erste inklusive Cowor-
king-Projekt Bremens. Doch
was genau macht Weser-
Work, so der offizielle Titel
des Vorhabens, aus?

+WeserWork bietet den
Coworkern tlber die Biliroan-
mietung hinaus noch viele
Vorteile. Die Menschen kon-
nen sich untereinander aus-
tauschen und so an Kreativi-
tat bei ihrer Arbeit gewinnen.
Zudem kommt beim Weser-
Work durch die Zusammenar-
beit mit drei Schwerbehinder-
ten noch die soziale Kompo-
nente hinzu", sagt Bernhard
Havermann, Geschaftsfiihrer
der Integrationsfachdienst
Bremen GmbH, kurz IFD
genannt.

Grundsatzlich geht es beim
Coworking darum Synergien
herzustellen, sowohl in krea-
tiver als auch wirtschaftlicher
Hinsicht. Das Konzept basiert
darauf, dass Firmen, Selbst-
standige oder Freiberufler auf
zumeinst groBeren Birofla-
chen zusammenarbeiten und
so voneinander profitieren.

Die dafir zur Verfiigung
stehende Flache in der Kon-
sul-Smidt-Stralle umfasst 700
Quadratmeter und 60 Biiro-
platze auf zwei Etagen. Hin-
zu kommen drei Konferenz-
raume und eine gemdiitliche

IFD-Geschéftsfihrer Bernhard Havermann stellt die Coworking-Raum-

lichkeiten vor.

Lounge, in der man sich tref-
fen und austauschen kann.

Interessenten konnen zwi-
schen drei verschiedenen Ar-
beitsplatzvarianten wahlen,
die sowohl monatlich als auch
jahrlich anmietbar sind. Die
Kosten fur einen Arbeitsplatz
liegen zwischen 210 und 340
Euro.

Die Jungunternehmer,
Freiberufler und Start-ups,
die sich auf das WeserWork-
Projekt einlassen, erhalten ei-
nen voll ausgestatteten Platz.
Tisch, Stuhl und WLAN steht
bereit. Laptop und das Handy
bringen sie mit.

Bei Bedarf konnen die
Coworker ein Sekretariat
nutzen. Zum internen Service
zahlen zum Beispiel Anrufno-
tizen, Kopien, Recherchear-
beiten und Postversand.
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Dieses spezielle Angebot
macht das Projekt bundes-
weit einmalig, denn im Se-
kretariat arbeiten Menschen
mit Einschrankungen. Weser-
Work ist als Integrationsfirma
konzipiert: Die Betreiber, die
IFD und das Berufsbildungs-
werk Bremen, haben das Ziel,
eine inklusive Arbeitswelt zu
schaffen. Unterstiitzt wird das
Projekt von zwei Fordermit-
telgebern, dem Bremer Inte-
grationsamt und der Aktion
Mensch.

Bislang hat das Projekt
zwolf Mieter fir sich begei-
stern konnen. Einer von ihnen
ist Jurgen Albrecht, Inhaber
der Werbeagentur MediaPro.
Albrecht sagt zu WeserWork:
,Ich mochte den Standort in
Bremen weiter ausbauen und
hier meine Prasenz intensi-

vieren. Die Konzeptmischung
aus Networking, angenehmer
Arbeitsatmosphdreund einem
reprasentativen Buro ist fir
mich ideal. Die Zusammen-
arbeit von Menschen mit und
ohne Handicap sollte ganz
selbstverstandlich sein."”

Doch die Realitat sieht bis-
lang leider anders aus. ,Fur
das Berufsbildungswerk ist
es eine groBe Herausforde-
rung Absolventen im ersten
Arbeitsmarkt  unterzubrin-
gen”, so der Geschaftsfuhrer
der IFD. Selbst wenn die Be-
werber exzellente Noten mit-
bringen, sei eine Vermittlung
von Menschen mit Behinde-
rungen schwierig.

So war es auch bei einer
der Damen, die am inklusi-
ven Projekt teilnimmt: ,Sie
hat das Asperger Syndrom,
dabei handelt es sich um
eine Form von Autismus”,
so Havermann. ,Sie hat ein
super Zeugnis, allerdings

aufgrund ihrer Erkrankung
einen  Schwerbehinderten-
status, wodurch sie schwer
vermittelbar war.” Natiirlich
musse man einige Dinge im
Arbeitsalltag mit ihr beach-
ten, so brauche sie zum Bei-
spiel einen geregelten Ablauf
und eine gewisse Sicherheit.
»Doch bei wem von uns, muss
sich der Arbeitgeber nicht auf
Besonderheiten einstellen?”,
fragt Havermann.

Er verspricht sich vom
WeserWork-Projekt, dass die
Jungunternehmer einen Ein-
blick in die Arbeit mit beein-
trachtigten Menschen erhal-
ten und bei einer spateren
Expansion selbst Menschen
mit Behinderungen in ihrer
Firma beschéaftigen.

Weitere Details und Infor-
mationen zum WeserWork
Coworking-Projekt gibt es un-
ter www.weserwork.de sowie
auf Facebook.

Diese schéne Aussicht erwartet die Coworker in der Konsul-Smidt-

Strale.
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