Petra Wontrorra (v.l.), Carsten Grotebrune, Jirgen Linnemann, Jorg Bungart, Uwe Pump-Kahl, Dr. Joachim Steinbrick und Stefan

Hoppner bei der Griindung der LAG UB N/B.

Fir eine inklusive Arbeitswelt

Landesarbeitsgemeinschaft soll Riickenwind fiir unterstiitzte Beschaftigung bringen

Damit Menschen mit Lern-
schwierigkelten gute Voraus-
setzungen haben, Individuell
passende Berufswege zu
beschrelten, wurde jetzt dle
Landesarbeltsgemelnschaft
wUnterstutzte Beschaftigung
Nledersachsen/Bremen” ge-
grandet.

WaLLE »Wir sind ein bun-
ter Haufen von groRen und
kleinen Trigern, Vereinen
und Privatpersonen®, erklarte
Stefan Hoppner, Leiter des
Integrationsfachdienstes Bre-
men, als er die rund 30 Giste
zur Grandungsversammliung
der Landesarbeitsgemein-
schaft ,Unterstlitzte Beschaf-
tigung Niedersachsen/Bre-
men” (LAG UB N/B) begrute.

Héppner gehort zu den Or-
ganisatoren der Veranstal-
tung, die karzlich im Cowor-
king-Space .weserwork” im
Europahafen stattfand. Der
Ort ist passend zum Anliegen
der zu griindenden Arbeits-
gemeinschaft ausgewihlt
worden: Hier sind Menschen
mit und ohne Behinderung
gemeinsam titig, ein Beispiel

fur eine gelungene Inklusion
in der Arbeitswelt.

Um die Teilhabe am Ar-
beitsleben geht es ursichlich
bei der Griindung der Lan-
desarbeitsgemeinschaft. Die
geladenen Giste aus Bremen
und Niedersachen sind in
verschiedenen Institutionen
titig, die nach dem Konzept
+Unterstlitzte Beschiftigung®
arbeiten. Sie unterstiitzen
Menschen mit Lernschwie-
rigkeiten dabei, einen Job auf
dem allgemeinen Arbeits-
markt zu finden, auszullben
und zu sichern. Dies umfasst
die Berufsorientierung in der
Schule, Beratung bei der Be-
rufswahl, betriebliche Quali-
fizierungen,  Berufsbeglei-
tung und vieles mehr.

~Bereits seit einigen Jahren
haben wir festgestellt, dass
wir bei der Angebotsentwick-
lung vor dhnlichen Heraus-
forderungen stehen®, berich-
tete Stefan Héppner. Mit der
Grindung der LAG UB N/B
erhalten die Mitglieder nun
eine bessere Vernetzung,
mehr Wissenstransfer, kQirze-
re Wege zu UnterstQtzungssy-
stemen, aber auch Struk-
turen fur die Zusammenar-
beit. Zugute kommt die ,Un-

terstitzung der professio-
nellen Unterstiitzer” letztlich
den Menschen mit Behinde-
rung.

Petra Wontorra, Landesbe-
auftragte fur Menschen mit
Behinderung in Niedersach-
sen freute sich Uber die
Grtindung dieser bundesweit
sechsten regionalen Arbeits-
gemeinschaft. ,Unser ge-
meinsames Ziel lautet: Arbei-
ten auf dem allgemeinen Ar-
beitsmarkt soll nach der UN-
Behindertenrechtskonventi-
on fiir alle méglich sein, un-
abhidngig davon, ob Beein-
trichtigungen oder Behinde-
rungen den Zugang oder den
Verbleib auf dem allgemei-
nen Arbeitsmarkt erschwe-
ren“, betonte sie in ihrem
GruBwort. Thr Kollege Dr.
Joachim Steinbriick, Landes-
behindertenbeauftragter in
Bremen, berichtete in seinem
GruBwort (ber Gespriche
mit den Eltern betroffener
Jugendlicher, die nach Per-
spektiven suchen, um tra-
dierte Wege verlassen zu kin-
nen. Er hofft, dass dasThema
vorangebracht wird, und bot
wie seine Kollegin eine enge
Zusammenarbeit an. Auch
Jorg Bungart, Geschiftsfah-
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rer der Bundesarbeitsge-
meinschaft far UnterstQtzte
Beschiftigung, widmete sich
in seinem GruBwort den Pro-
blemen vor Ort: ,Die Grundi-
dee des Konzepts Unter-
stlitzte Beschiftigung, die die
Person in den Mittelpunkt
stellt und Wahlmaoglichkeiten
schafft, ist ausgereift und
rechtlich abgesichert. Aber es
hakt bei der Umsetzung und
daran, dies in Anspruch neh-
men zu kénnen. Wir massen
dafur sorgen, dass es auch in
der Fliche moglich ist.”

Es gibt also einiges zu tun
flir die neu gegrindete Lan-
desarbeitsgemeinschaft, die
sich mehrmals im Jahr tref-
fen wird. Einen groBen Vor-
teil hat das neue Gremium:
Die LAG UB N/B ist eine In-
stitution, die auf Landesebe-
ne eher Gehor findet, zum
Beispiel bei der Agentur far
Arbeit, den Integrations-
dmtern und Trédgern der Ein-
gliederungshilfe. ,Die neu
gegriindete Arbeitsgemein-
schaft bietet Rickenwind far
eine inklusive Arbeitswelt”,
da ist sich Stefan HOppner,
der zum frisch gewihlten
sechsktpfigen Sprecherkreis
gehort, ganz sicher.



