Die Integrationsfachdienst Bremen GmbH 1 ]Cd b

ist als Dienstleisterin im Bereich , Gesundheit, I re m e n
Behinderung und Arbeit” tatig.

Als gemeinniitziges Unternehmen engagieren
wir uns fir die gesellschaftliche Teilhabe von
Menschen mit Einschrankungen. Im
Mittelpunkt steht dabei der Lebensraum
,Arbeit”.

Unternehmen brauchen eine zentrale Ansprechstelle zur Inklusion im Arbeitsleben. Deshalb
unterstltzen wir, im Auftrag des Amts fir Versorgung und Integration Bremen (AVIB), kleine
und mittelstandische Unternehmen bei der betrieblichen Umsetzung dieses Vorhabens. Wir
erzeugen Offenheit flir das Thema, liefern fachliches und rechtliches Know-how, kniipfen die
richtigen Kontakte und wecken Mut zum Handeln.

Fir unser Biiro im ,Unternehmensservice Bremen” suchen wir zum 01.01.2023 eine
engagierte und kommunikationsfreudige Mitarbeitende in der

Inklusionsberatung fiir Unternehmen
(,,Einheitliche Ansprechstelle fiir Arbeitgeber” nach § 185a SGB IX)

Aufgabenschwerpunkte sind:

e Aufklarung durch proaktive Informationsvermittlung — Sensibilisierung von Betrieben flr
die Inklusion und Teilhabe von Menschen mit Behinderung am Arbeitsleben

e Beratung von Unternehmen zur Ausbildung, Einstellung und Beschaftigungssicherung von
Menschen mit Behinderungen und/oder chronischen Erkrankungen

e Akquise von Praktikums- und Beschaftigungsmaoglichkeiten

e Lotsenfunktion fiir Betriebe bei der Kldarung von Zustandigkeiten der verschiedenen
Fordermoglichkeiten. Unterstilitzung bei der Antragstellung und weitere Begleitung im
Antragsverfahren

e Netzwerkarbeit in betrieblichen und -rehabilitativen Zusammenhangen

lhr Profil:

e ein Studienabschluss (Diplom, Bachelor, Master) im Sozial- oder Gesundheitswesen
oder eine vergleichbare, zur Aufgabenwahrnehmung passende Qualifikation (bspw.
betriebswirtschaftlich o. juristisch)

e breite Kenntnisse des Sozialrechts (SGB IX/Il/111) in Bezug auf relevante fachliche
regionale Ansprechpartner:innen und Unterstlitzungsnetzwerke

Wir bieten:

e Beschaftigungsmoglichkeiten im Umfang von mindestens 20 bis zu 40 Std./Woche

e eine unbefristete Stellenbesetzung sowie eine angemessene Verglitung nach Haustarif
und flexible Arbeitszeiten

e ein tolles Team mit fachlicher Unterstlitzung, kollegialem Austausch, regelmaRiger
Fortbildung, Supervision, Gesundheitsmanagement und der Moglichkeit mobiler Arbeit

Wenn wir lhr Interesse geweckt haben, senden Sie bitte Ihre Bewerbung vorzugsweise per
Email an: hoeppner@ifd-bremen.de. Fir Informationen steht Ihnen Herr H6ppner unter
0421 / 416 500 50 gerne zur Verflgung.
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