Ifd bremen

Der ifd bremen ist ein gemeinniitziger Dienstleister im Bereich
,Gesundheit, Behinderung und Arbeit"”. Der ifd bremen unter-
stlitzt seit mehr als fiinfzehn Jahren gezielt die Teilhabe von

Menschen mit Einschrankungen am Arbeitsleben.

Wir sind dabel!

Ifd bremen

DIE FAHIGKEITEN UND POTENZIALE EINZELNER IN DEN
ARBEITSALLTAG INTEGRIEREN

WENN BETRIEBE VIELFALT NUTZEN

ifd bremen

Integrationsfachdienst Bremen GmbH
Herrlichkeit 4
28199 Bremen

T:0421]416500-00
F:0421]|416500-22
E: info@ifd-bremen.de

Weitere Infos Uiber uns finden Sie im Netz unter:
www.ifd-bremen.de

Ihr Weg zum ifd bremen:

ifd bremen D

Stand Juli 2017

Eine gesundheitliche Einschrankung kann jede und jeden von
uns im Laufe des Lebens treffen. Sie sagt nichts aus lber die
individuelle Leistungsfahigkeit am Arbeitsplatz.

>> Kompetent und zuverlassig.

Die Fachkrafte des ifd bremen kennen die spezifische Lebens-
realitdat von Menschen mit Einschrankungen und deren typische
Barrieren im Alltag. Ihr Wissen tber gesundheitliche Aspekte,
mogliche Berufsfelder sowie die Ausstattung von Arbeitsplatzen
hilft Betroffenen und Unternehmen.

Der ifd bremen entwickelt gemeinsam mit Arbeitgebern und
behinderten Beschaftigten Losungen, um Arbeitsplatze passend
zu gestalten. Dies bietet Chancen — fur jeden Einzelnen und fiir
die Unternehmen.
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Tischler ‘
Beinprothese nach U

Alter, Religion, Hautfarbe, Geschlecht — viele Betriebe setzen

heutzutage auf die individuelle Verschiedenheit ihrer Belegschaft.

Dabei schlieRen sie Menschen mit Behinderung bewusst ein.
Denn diese sind oft besonders motiviert und identifizieren sich in
einem hohen Maf3e mit dem Betrieb.

Der Leitgedanke ,,Unser WIR bendgtigt die Potenziale aller” zahlt
sich aus — als Gewinn fiir die Unternehmenskultur.

)) Zielgerichtet und bedarfsorientiert.

Diese Einstellung entspricht dem gesetzlichen Auftrag unserer
gemeinnutzigen GmbH. Der ifd bremen unterstiitzt Menschen
mit Behinderung darin, einen Arbeitsplatz auf dem allgemeinen
Arbeitsmarkt zu erhalten. Und setzt sich flir bestehende Arbeits-
verhdltnisse ein.

Fachkundige Gesprache fordern die betriebliche Vielfalt:

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des ifd bremen beraten
jahrlich circa 700 Menschen mit Einschrankungen und haben
Kontakt zu rund 1.000 Unternehmen in Bremen und Umgebung.

>> Die Beratungsgesprache sind individuell,
vertraulich und kostenfrei.

>> Alle Gesprache kdonnen in Gebdrdensprache oder
leichter Sprache stattfinden.

Wir arbeiten im Auftrag des Integrationsamts, der Agentur fiir
Arbeit und anderer Trager der Rehabilitation. Unsere Tatigkeit
wird zum Uberwiegenden Teil aus Mitteln der Ausgleichsabgabe
finanziert und ist im Sozialgesetzbuch IX verankert.

Arpbeit

BERATUNG UND UNTERSTUTZUNG
FUR MENSCHEN MIT BEHINDERUNG UND
GESUNDHEITLICHEN EINSCHRANKUNGEN

VOM IFD BREMEN VERMITTELT

Seniorenassistentin
Seh- und Korperbehinderung
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Arbeitssuchende

Berufstatige

Arbeitgeber

Unterstutzte
Beschaftigung
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IMPULSE FUR BETRIEBE

MASSGESCHNEIDERTE WEGE INS ARBEITSLEBEN

Suchen Sie einen Arbeitsplatz, der Sie ausfiillt und Ihnen
Freude macht?

Haben Sie den Eindruck, Ihr Arbeitsplatz ist gefahrdet oder
konnte besser gestaltet werden?

WIR UNTERSTUTZEN IHR ENGAGEMENT.

WIR STEHEN IHNEN IM ARBEITSLEBEN ZUR SEITE.

Sie beschaftigen in hrem Betrieb bereits Menschen mit
Einschrankungen oder erwdgen, eine behinderte Arbeitskraft
einzustellen?

Der ifd bremen bietet weitere Dienstleistungen zur Berufs-
orientierung, Qualifizierung im Betrieb und zur Stabilisierung
im anschlieBenden Arbeitsverhaltnis an.

UNSER ANGEBOT ERMOGLICHT INDIVIDUELLE LOSUNGEN:

WIR BEGLEITEN DIREKT AM ARBEITSPLATZ:

Gemeinsam erkunden wir Ihre Interessen und Fahigkeiten,
erstellen Bewerbungsunterlagen und trainieren Bewerbungs-
situationen.

Wir suchen mit lhnen zusammen einen Praktikumsplatz
oder eine Arbeitsstelle und begleiten Sie auf Wunsch zu den
Vorstellungsgesprachen.

Bis zum Ende der Probezeit betreuen wir Sie im notwendigen
Umfang an Ihrem neuen Arbeitsplatz.

Wir beraten gehorlose, schwerhorige und ertaubte Menschen.
Unsere Fachkrafte beherrschen die Deutsche Gebdrdensprache.

Wir beraten Sie bei Schwierigkeiten mit Kolleglnnen und
Vorgesetzten.

Treten Uberforderung, Fehlzeiten oder gesundheitliche
Belastungen auf, analysieren wir gemeinsam mit lhnen
die Situation und entwerfen Losungsansatze.

Hor- und sehgeschadigte Menschen unterstiitzen wir umfang-
reich. Wenn Sie technische Hilfen bend&tigen, geben wir oder die
technischen Beraterlnnen des Integrationsamtes fachkundigen
Rat. Im Falle einer Horschadigung informieren wir Sie Uber

Moglichkeiten, die Verstandigung am Arbeitsplatz zu verbessern.

Steht ein beruflicher Wiedereinstieg bevor, zum Beispiel nach
einer Erkrankung, planen und begleiten wir den Neubeginn.

m Die Personalsuche erleichtern wir durch eine Vorauswahl
aus unserem Bewerberlnnen-Pool.

m Wir beraten liber finanzielle Forderungsmaglichkeiten und
unterstutzen bei Antragen.

m Wie wirken sich Behinderungen aus?
Wir informieren umfassend.

m Bei Schwierigkeiten zwischen behinderten Mitarbeiterinnen,
Kolleglnnen und Vorgesetzen vermitteln wir.

m Wir helfen bei der Einrichtung eines behindertengerechten
Arbeitsplatzes.

m Prdvention, Wiedereingliederung und geplante Um-
strukturierungen, die Beschaftigte mit Einschrankungen
betreffen, begleiten wir fachkundig.

ALLGEMEINE BERATUNG

)) Ubergang Schule — Beruf

Schiilerinnen und Schiiler mit Behinderung werden vom
ifd bremen intensiv begleitet, um den passenden Ubergang
ins Arbeitsleben zu finden.

>> Unterstiitzte Beschaftigung

Menschen mit Einschrankungen, deren Leistungsfahigkeit zu
hoch flir die Werkstatt fir behinderte Menschen ist, nehmen
eine individuelle betriebliche Qualifizierung oder
Berufsbegleitung in Anspruch.

)) JobBudget

Menschen, die in einer Werkstatt fiir behinderte Menschen
arbeiten und einen Job auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt
suchen, lassen sich vom Angebot , JobBudget” unterstitzen.

Das Konzept ,,Unterstiitzte Beschdftigung” ist ein zukunfts-

VERMITTLUNG BERUFSBEGLEITUNG

weisender Ansatz in der beruflichen Rehabilitation und vereinbart
individuelle Fahigkeiten mit den Anforderungen am Arbeitsplatz.
Dies ermoglicht Menschen mit Einschrankungen, eine
Beschaftigung frei zu wahlen und selbstbestimmt am Arbeits-
leben teilzuhaben.

Bremer Unternehmen und Dienststellen, die ganz allgemein
Fragen zur Beschaftigung oder Einstellung von Menschen
mit Einschrankungen haben, erhalten beim ifd bremen alle
bendtigten Informationen aus einer Hand.

Technischer Zeichner
Psychoseerkrankung

Wil el

Erzieherin
Seit Geburt gehorlos

=Ty \




